
 
Fixpunkt gGmbH setzt sich seit 24 Jahren für die Verbesserung der 
Lebenssituation von drogengebrauchenden Menschen in Berlin ein. 
Wir betreiben drei Kontaktläden mit integriertem Konsumraum. 
Aktuell suchen wir: 
 

kommissarische Leitung Pflege und Drogenkonsumraum  
 

80-100% Arbeitszeit in der Kontaktstelle Druckausgleich (Tag- sowie Spätöffnung) 
 
 

Die Stelle ist vorerst befristet bis zur Rückkehr der aktuellen Stelleninhaberin. Daher richtet 
sich diese Ausschreibung nur an interne Bewerber*innen die bereits bei Fixpunkt gGmbH 
beschäftigt sind.  
 
 

Zu den Aufgaben gehören u.a.: 
 

- Einarbeitung, Fachaufsicht und Schulung/Qualifizierung der Mitarbeiter*innen im Pflegeteam 
 

- Fachliche und konzeptionelle Qualitäts- und Weiterentwicklung der Pflege im 

niedrigschwelligen Setting einer Drogenhilfe-Kontaktstelle sowie Dokumentation und 

Auswertung der Projektarbeit und Berichterstattung (z.B. Monats- und Jahresberichte) 

- Aktive Mitarbeit an der Weiterentwicklung eines innovativen Trägers in Berlin 
 

- Mitarbeit im DKR-Team (mindestens 2 Dienste pro Woche bei der Abendöffnung zwischen 
18-22 Uhr) 

 
- Personalentwicklung in Zusammenarbeit mit Einrichtungsleitung 

 
Wir suchen Teamplayer,  
 

- die eine Ausbildung aus dem Bereich Pflege oder Rettungswesen haben 

- die wünschenswert Erfahrung in der Leitung/Teamführung mitbringen, 

- die Interesse haben, die Einrichtung und den Träger gemeinsam weiterzuentwickeln 

 
Die Stelle richtet sich an Mitarbeiter*innen der Fixpunkt gGmbH. Die Interessensbekundung soll 
an bewerbung@fixpunktggmbh.org gerichtet werden. Eine Bewerbung ist bis zum 22.03.2026 
möglich. Die Stellen sollen zum 01.04.2026 besetzt werden. 
 

 
Fragen beantworten wir gerne:  
 
Sylvia Vindal, Bereichsleitung Pflege     Tel: +49 (0) 30 / 667 011 15 
Raphael Schubert, Geschäftsführung Fixpunkt gGmbH    Tel: +49 (0) 30 / 667 011 15 
 
 
Mehr Informationen zu unserer Einrichtung und Arbeit finden Sie unter www.fixpunktggmbh.org 

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter https://www.fixpunktggmbh.org/wp-content/uploads/Fixpunkt-gGmbH-
Datenschutzhinweise-fuer-Bewerber_innen2021.pdf  Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der 
gesetzlichen Bestimmungen besonders berücksichtigt 
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